MINAS GERAIS

DIARIO DO EXECUTIVO

TERGA-FEIRA, 01 DE FEVEREIRO DE 2022-11

CAPITULO Il DA COMPOSICAO
Art. 4° - A composi¢do do Plenario do CEPA, assim como a forma de
designac¢do de seus membros titulares, seguird o disposto na Lei n°
11.405, de 28 de janeiro de 1994, ou eventuais normativos que venham
a substitui-la.
§ 1° - Cada membro titular devera indicar dois suplentes, que
serdo responsaveis por representar o titular em suas auséncias ou
impedimentos, e deverdo ser designados pelo Secretario de Estado de
Agricultura, Pecudria e Abastecimento.
§2° Nos casos em que haja extin¢do do cargo ou fungdo relacionados a
membro titular do CEPA, cabera ao Secretario de Estado de Agricultura,
Pecudria e Abastecimento designar novo membro titular, desde que seja
respeitada eventual sucessdo de direitos e obrigagdes, se aplicavel,
¢ seja mantido o equilibrio entre membros representantes do Poder
Publico e da Sociedade Civil originalmente previsto em lei.
§ 3° - Os (as) coordenadores (as) e relatores (as) das Camaras Técnicas
poderdo participar das sessoes plenarias, sem direito a voto.
CAPITULO IIT DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
Art. 5° - O CEPA tem a seguinte estrutura:
1 — Plenério;
1I — Presidéncia;
1T — Secretaria Executiva;
IV — Camaras Técnicas.
§1° As Subsecretarias e as Assessorias Técnicas Especiais (Astecs) da
SEAPA e as entidades vinculadas ao Sistema de Agricultura, dardo
suporte técnico e administrativo a Secretaria Executiva do CEPA, que
exercera a coordenagdo geral das Camaras Técnicas junto ao Nucleo de
Gestdo de Conselhos da Seapa - Nucon
§2° O Nucleo de Gestio de Conselhos da SEAPA — Nucon, cuja
finalidade ¢ unificar as articulagdes e garantir a continuidade das
agdes dos Conselhos e demais Instituigdes Participativas vinculadas a
Seapa, além de assessorar o Gabinete e as Subsecretarias da pasta, sera
disciplinado em ato administrativo proprio da Seapa, por meio do qual
serdo designados o Coordenador e os demais integrantes do Nucon,
oriundos do quadro de servidores da Secretaria e de suas instituigdes
vinculadas. N .
SECAO I DO PLENARIO
Art. 6° - O Plenario ¢ a unidade superior de deliberagdo do CEPA.
§ 1° - O Plendrio se reunird observando-se o quérum de metade mais
um de seus membros e decidira com base no voto da maioria simples
dos presentes, cabendo ao Presidente do CEPA o voto de qualidade.
§ 2° - O Plenario do CEPA decidira, preferencialmente, com base nos
pareceres e exames prévios realizados pelas Camaras Técnicas.
§ 3° - O Plenério se reunira, ordinariamente, a cada 3 (trés) meses e,
extraordinariamente, por convocagdo do Presidente do CEPA ou por
solicitagdo de um terco de seus membros, com convocagio prevista
para ser feita em até 10 (dez) dias antes.
Art. 7° - As sessdes ordinarias do Plenario terdo os seguintes
procedimentos:
I - discussao e aprovagio da ata da sessdo anterior;
II — apresentagdo, discussdo e votagdo dos itens da pauta prevista para
a reunido;
IIT — apresentagdo de matérias extra pauta, que serdo submetidas ao
plendrio para deliberagao da oportunidade de sua discussao;
IV — encerramento.
§ 1°- As sessdes serdo secretariadas pela equipe da Secretaria Executiva
do CEPA, coordenada pelo Nucon, que se responsabilizara pela pauta,
convocagdo, relatoria, distribui¢do de documentos e acompanhamento
das decisoes e demais tratativas.
§ 2° - As apresentagdes a que se referem os incisos II e IIT poderdo
ser feitas pela Secretaria Executiva, pelos (as) coordenadores (as) das
Camaras Técnicas que tiverem analisado a matéria, ou, ainda, por
qualquer membro do Plenario, a critério do (a) Premdeme
SECAO II DA PRESIDENCIA
Art. 8 - A Presidéncia do CEPA ¢ exercida pelo (a) Secretario (a) de
Estado de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, a quem compete:
I — presidir e dirigir as sessdes do Plenario;
IT - convocar as reunides do Plenario;
IIT — homologar as deliberagdes do CEPA, realizando o controle de
legalidade, quando for o caso;
IV — implementar, no que lhe couber, as decisdes do CEPA;
'V — encaminhar as autoridades as decisdes do CEPA, quando for o
caso;
VI — convidar pessoas ou entidades para participar do Plenario, sem
direito a voto.

Paragrafo tnico — No impedimento do (a) Secretario (a) de Estado
de Agricultura, Pecudria e Abastecimento, a Presidéncia sera exercida
pelo (a) Secretario (a) Executivo (a) do CEPA, ou quem o (a) Presidente
designar. N

SECAO III DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 9° - A Secretaria Executiva do CEPA, coordenada pelo Nucon, ¢
a unidade auxiliar do Plenario, da Presidéncia e das Camaras Técnicas
e sera exercida por um (a) servidor (a) que compde os quadros da
SEAPA, indicado (a) pelo (a) presidente; denominando-o (a) Secretario
Executivo (a).
Art. 10 — A Secretaria Executiva compete:
I - expedir documentos pertinentes no ambito do CEPA;
1I - secretariar as reunides do Plenario;
III - encaminhar as Cdmaras Técnicas as demandas e encaminhamentos
recomendados pelo Plenario ou pela Presidéncia;
IV — acompanhar, avaliar e monitorar a operacionaliza¢do das Camaras
Técnicas;
V - executar outras tarefas que Ihe forem acometidas pela Presidéncia;
VI — solicitar a elaboragdo de parecercs técnicos e ou juridicos,
conforme dlsposto no paragrafo unico do Art. 5%

Paragrafo unico — As Subsecretarias, Supcrmtcndcnmas Astecs e

Diretorias da SEAPA dardo apoio técnico a Secretaria Executiva.
SECAO IV DAS CAMARAS TECNICAS

Art. 11 — As Camaras Técnicas, Setoriais ou Tematicas, sdo unidades

colegiadas de representa¢do da sociedade civil e de apoio técnico a

SEAPA, compostas por instituigdes publicas e privadas, que se retinem

periodicamente, criadas por Resolugdo do (a) Secretério (a) de Estado de

Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, de acordo com as necessidades

¢ abrangéncia dos temas a serem examinados pelo CEPA.

§1°— A Camara Técnica funcionara como férum consultivo, de debates

¢ estudos das atividades ligadas ao seu setor, em local previamente

estabelecido e de forma articulada com o CEPA na consecugdo dos seus

objetivos.

§2° — Os (as) representantes das instituigdes devem  ser,

preferencialmente, técnicos (as) ou especialistas afins aos assuntos

pertinentes a cada Camara.

Art. 12 — Os objetivos das Camaras Técnicas sido:

I — dar tratativas as necessidades estruturais e conjunturais das cadeias

produtivas e de valor dos setores e ou temas em busca de um melhor

indice de atratividade socioecondmica;

11— proporcionar a participagdo da sociedade na elaborag@o e condugdo

da politica estadual de desenvolvimento rural;

III — promover a negociagdo constante junto aos oOrgaos publicos

estaduais deliberativos;

IV — propor normas, estudos, pesquisa e inovagao.

Paragrafo tnico — O disposto no inciso IV deve ser precedido de
consultas as Assessorias Juridicas e Técnicas dos orgdos e entidades
competentes, podendo ser contidas em dotagdo or¢amentaria definida.
Art. 13 — Compete as Camaras Técnicas:

I — Participar da idealizagdo e formulagdo das politicas para o setor
e acompanhar a sua execugdo e avaliagdo, oferecendo sugestdes,
pareceres e estudos;

II — Promover estudos, pesquisas e campanhas para a melhoria da
qualidade, produgdo, promogdo e consumo dos produtos e derivados
da atividade em referéncia;

III — Elaborar documento% dar pareceres especificos que subsidiem
as decisdes do CEPA em assuntos correlatos aos objetivos da Camara,
quando solicitado;

IV — Convidar pessoas, autoridades ¢ instituigdes, principalmente,
técnicos de notorio saber, com conhecimentos e experiéncia especificos
para colaborarem ou subsidiarem os trabalhos da Camara, quando
julgado necessario;

V — Avaliar projetos e programas especificos do setor quando
recomendado pelo CEPA.

VI - Propor e acompanhar as aplicagdes dos recursos dos programas e
projetos que visem o desenvolvimento da atividade.

Art. 14 — As Camaras Técnicas terdo carater permanente, e poderdo
ser criados grupos especiais de estudos, a critério do plenario, com a
participagdo de seus membros ou convidados especiais.

Art. 15 — As Camaras Técnicas podem fundir-se, tornando-se uma outra
Camara, desde que a fusao seja aprovada pela plenéria das Camaras em
questdo. Neste caso o nimero de assentos sera reavaliado em conjunto
e sob a coordenagdo da Secretaria Executiva do CEPA.

Art. 16 — Para a criagdo de uma nova Camara Técnica, serd necessario
apresentar a Secretaria Executiva do CEPA um pleito formal, por
instituigdo privada, representativa do setor ou tema, com a indicagdo de,

no minimo 7 (sete) institui¢des privadas representativas, interessadas
na constituigdo da Camara ¢ devera conter:

a) justificativa plauswel sobre o setor ou tema;

b) objetivos e cenarios;

¢) dimensdo econdmica, social e técnica; e,

d) a organizagdo das partes de interesse e elos da cadeia de valor.

§ 1° — A Secretaria Executiva do CEPA constituira um Grupo de
Trabalho, do setor publico, que tera a responsabilidade de apresentar
Nota Técnica sobre o setor e ou tema, levando-se em consideragdo a
pertinéncia da criagdo da Camara.

§ 2° — A decisdo final sobre da criagdo de Camara Técnica serd de
responsabilidade da Presidéncia do CEPA.

Art. 17 — As Camaras Técnicas deverdo ter no minimo 9 (nove) e
no maximo 23 (vinte e trés) assentos, assegurada a representagio
majoritaria do setor privado, observada a representatividade dos
elos da cadeia de valor, sendo que cada assento tera seus respectivos
representantes titular e suplente, o qual, na presenga do membro titular,
tera direito apenas a voz.

§ 1° — A composi¢do inicial das Camaras Técnicas serd elaborada
pela Secretaria Executiva do CEPA, levando-se em consideragdo as
representagdes civis e os limites maximo e minimo estabelecidos.

§ 2° - As alteragdes posteriores na composi¢do deverdo ser aprovadas
pelo plenario da propria Camara, na ultima reunido ordinaria do
exercicio, registrada em ata e encaminhada para a aprovacao final da
Secretaria Executiva do CEPA.

° — A composigdo das Camaras Técnicas deve ser definida
bianualmente pelo plenario da respectiva camara, considerando a
representatividade.

§ 4° — A SEAPA tera assento em todas as Camaras Técnicas, com a
indicagdo de titular e suplente.

Art. 18 — As reunides das Camaras Técnicas poderdo ser restritas,
caso necessario, isto ¢, somente participardo os membros titulares e/
ou suplentes.

Art. 19 — Em casos especiais, quando a especificidade dos assuntos
a serem tratados exigir, a Secretaria Executiva do CEPA e o (a)
Coordenador (a) poderao convidar técnicos ou institui¢des para
participar de reunides da respectiva Camara Técnica.

Art. 20 — Para instalagdo e funcionamento das Camaras Técnicas, serd
exigido o quérum de 50% (cinquenta por cento) mais um, em primeira
chamada de presenga dos seus membros ¢ as suas decisdes serdo
tomadas por maioria simples.

Paragrafo {inico — Em segunda ¢ ltima chamada, a ser realizada 30
(trinta) minutos apds a primeira, verificando a inexisténcia de quérum
minimo, a reunido sera cancelada e transferida para outra data.

Art. 21 —As convocagdes serdo ordindrias ou extraordinarias, efetivadas
pela Secretaria Executiva do CEPA, juntamente com o Nucon, por
solicitagdo do (a) Coordenador (a) ou do (a) Relator (a).

Art. 22 — As reunides ordinarias serdo realizadas, no minimo duas vezes
10 ano, e terdo o seu calendario aprovado em Plendrio na tltima reunido
de cada ano. Poderdo ser realizadas quantas reunides extraordinarias
forem necessarias.

§1° — A Camara Técnica poderé ser convocada, por solicitagdo de 30%
(trmta por cento) das instituicdes membros.

§ 2° — O (a) Presidente do CEPA podera convocar reunido quando a
situagdo assim o exigir.

§ 3° — A convocagdo para as reunides ordinarias, acompanhada da ata
da reunido anterior, sera realizada com, no minimo, cinco dias uteis de
antecedéncia, a cada um dos membros da Camara. A convocagio para
as reunides extraordindrias sera realizada com, no minimo, dois dias
uteis de antecedéncia.

§ 4° — As reunides obedecerdo ao seguinte rito:

I Abertura dos trabalhos com a leitura da pauta de assuntos do dia;

II — Leitura da ata da reunido anterior, sua retificagdo, se houver, e
respectiva aprovagao;

1T — Comunicagodes da Coordenagdo que sejam de interesse publico;
IV — Discussdo das matérias constantes na pauta do dia;

V — Defini¢do dos encaminhamentos propostos;

VI - Assuntos Gerais;

VII — Encerramento

§ 5°— Ao rito acima, acrescentem-se as seguintes observagdes:

I — A aprovagdo das matérias, em pauta, dependerd da votagdo do
plenario, por maioria simples de votos;

11— Durante o encaminhamento das discussdes das matérias submetidas
ao plenario, cada membro dispora de 03 (trés) minutos para uso da
palavra;

III - As votagdes serdo nominais e abertas;

Art. 23 — As Camaras Técnicas serdo dirigidas por um (a) Coordenador
(a), e por um (a) Relator (a), com o suporte do Nucon.

§1° — O (a) Coordenador (a), e o (a) Relator (a) de cada Camara
serdo escolhidos, em Plendrio, entre os membros dela participantes e
encaminhados os seus nomes a Secretaria Executiva do CEPA para a
devida homologagdo.

§2°— A Coordenagdo da Camara Técnica compete:

1 - Coordenar e conduzir as reunides da Camara;

II — Determinar as providéncias para o encaminhamento das
deliberagdes do plenario e acompanhar a sua efetivagio;

III — Convidar, ouvido o plendrio, técnicos, entidades publicas ou
privadas, quando o assunto for de interesse da Camara Técnica;

IV — Promover a convocagdo das reunides ¢ organizar a pauta do dia;
'V — Tornar publica as decisdes do plenario, quando for pertinente;

VI -Tomar as medidas necessarias ao funcionamento da Camara e dar
encaminhamento as deliberagdes do plenario;

VII - Designar um substituto para o relator, em eventuais faltas.

§3°— A Relatoria, compete:

I - Relatar no Plenano do CEPA as matérias definidas pela Camara;

1T — Redigir as atas de cada reunido para aprovagao do plenario;

III — Nos impedimentos do (a) Coordenador (a) da Camara, substituilo
(a) na coordenagdo dos trabalhos;

Art. 24 — O (a) Coordenador (a) sera indicado (a), preferencialmente,
pela iniciativa privada e serd o (a) representante oficial da Camara
exercendo a fungdo de coordenar todos os trabalhos.

Paragrafo tinico — O (a) Coordenador (a), em consondncia com a
Secretaria Executiva, devera solicitar a institui¢do que se fizer ausente
por 3 (trés) reunides consecutivas, sem justificativa, a substituicdo de
seus representantes. A institui¢do que ndo atender o pleito perdera o
assento.

Art. 25 — O (a) Relator (a) sera indicado (a), preferencialmente, pela
iniciativa publica e substituira o (a) Coordenador (a), por dclcgaqao ou
em seus impedimentos, exercendo a fungdo especifica de secretariar o
funcionamento operacional das respectivas Camaras, além de apoiar
tecnicamente os seus trabalhos e decisdes.

Art. 26 — Os mandatos dos (as) coordenadores (as) e relatores (as) terdo
a duragdo de dois anos, podendo ser reeleitos a critério da respectiva
Céamara.

SECAO V DOS COMITES GESTORES

Art. 27 — Em todas as Camaras serdo criados Comités Gestores com
o principal objetivo de atender as demandas de cada Camara e serdo
compostos por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 7 (sete) profissionais
indicados pelo Plenario e ouvidas as respectivas instituigdes de origem,
quando for o caso.

Paragrafo Ginico — A coordenagdo do Comité Gestor serd sempre
exercida pelo relator da respectiva Camara.
Art. 28 — Os Comités Gestores terdo as seguintes fungdes:
I — assessorar e apoiar tecnicamente a Camara Técnica, por meio
da apreciagdo da pauta e elaboragdo de parecer técnico, apontando
solugdes para os problemas e demandas setoriais ou tematicas;
1T — assessorar e apoiar a Secretaria Executiva do CEPA nas atividades
de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo das agdes de cada
Camara Técnica;
III - subsidiar, a SEAPA no encaminhamento de solugdes, problemas
emergenciais ¢ no fornecimento de informagdes relativas a area de
competéncia de cada Comité Gestor;
IV — assegurar que as agdes e decisoes tomadas no ambito das Camaras
Técnicas, sejam implementadas de forma integrada, consolidando o
sistema e as respectivas Camaras.
Art. 29 — Cada Camara Técnica devera elaborar um “Plano Setorial”,
que abordara questdes de carater estruturador ¢ apresentar ao Plendrio
do CEPA.

Paragrafo inico — O Plano Setorial deve conter:
I - justificativa;
II — caracterizagio do setor ou tema, abordando aspectos da
produgdo, transformagdo, infraestrutura, comercializagdo e cenarios
socioecondmicos, espacial/territorial e outros;
III — principais entraves e propostas ao desenvolvimento do setor;
IV — integragdo e correlagao de programas sociais existentes;
V — plano de trabalho;
VI - metas estratégicas.
Art. 30 — A Camara Técnica ndo arcara com despesas de viagem ou
estadia de nenhum de seus membros, a menos que haja disponibilidade
de verba destinada para este fim.

CAPITULO IV DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 31 — Os membros do CEPA, das Camaras Técnicas e dos Comités
Gestores nao receberdo remuneracdo pelos trabalhos desenvolvidos,
sendo suas atividades consideradas de relevante interesse publico.
Art. 32 — Os casos omissos no presente Regimento Interno serdo
decididos pelo Presidente do CEPA.

Paragrafo Unico: As decisdes tomadas na forma do caput serdo
pautadas na reunido subsequente do Plenario do CEPA, para anélise e
deliberagdo pelos membros presentes.

Art. 33 — Este Regimento Interno podera ser alterado mediante proposta
de membro do Plenario do CEPA, devidamente fundamentada, que
devera ser submetida ao Plenario para deliberagao.
§1° A proposta de alteragdo podera ser aprovada caso atinja um minimo
de 2/3 dos votos dos membros presentes na reunido, admitido um tnico
pedido de vistas, caso em que devera ser obrigatoriamente votada na
reunido subsequente.
§2° A proposta devera ser homologada pelo Presidente do CEPA,
que realizara o controle de legalidade, formal e material, antes de sua
entrada em vigor, ouvida a Assessoria Juridica da Seapa.
§3° As ressalvas e recomendagdes apontadas pela Assessoria Juridica
da Seapa serdo apresentadas em Plenario, e poderdo ser acatadas, por
maioria simples, ou rejeitadas, caso em que devera ser apresentada
justificativa pormenorizada pelo Plenario do CEPA.
§4° As alteragdes aprovadas e homologadas deverdo ser publicadas
junto a Imprensa Oficial para que entrem em vigor ¢ passem a produzir
efeitos.
Art. 34 — Ficam integralmente revogados os regimentos anteriormente
em vigor, incluindo-se os regimentos das Camaras Técnicas existentes
e vinculadas ao CEPA.
Art. 35 — Este Regimento Interno entra em vigor a partir da sua
aprovacdo pelo Plenario, passando a produzir efeitos a partir de sua
publicagao.
Belo Horizonte-MG, 22 de dezembro de 2020.
Ana Maria Soares Valentini
Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento

Ricardo Peres Demicheli
Subsecretario de Agricultura Familiar e
Desenvolvimento Rural Sustentavel

Jodo Ricardo Albanez
Subsecretério de Politica e Economia Agropecuaria

José Ricardo Ramos Roseno
Subsecretario de Assuntos Fundiarios

Cristina Fontes Araujo Viana
Coordenadora Geral do Nucleo de Gestao de Conselhos
(Regimento Interno alterado e aprovado por ocasido da 17*
Reunido ordinaria do CEPA, realizada no dia 17/12/2020).
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Secretaria de Estado
de Cultura e Turismo

Secretario: Lednidas José de Oliveira

Expediente

INTIMACAO
Ilma. Sra. Cristina Maria Mendanha, Masp: 351.995-6, Cargo: Técnico
de Cultura IV E, lotada na Secretaria de Estado de Cultura e Turismo.
Na qualidade de Superintendente de Planejamento, Gestao e Finangas
da Secretaria de Estado de Cultura e Turismo de Minas Gerais,
comunico a inclusio de novos documentos ao Processo Administrativo
n® 01/2021, aberto em razdo da constatagdo de irregularidade na
concessdo do (a) (vantagem ou beneficio), ficando V. S.* intimada para,
no prazo de 10 dias, a partir da publicagdo desta intimagdo, todos os
efeitos legais, especialmente para ter conhecimento dos atos praticados
por esta Unidade, para que querendo formular alega¢do em sua defesa,
em conformidade com o disposto no § 3° do art. 7° ¢ § 2° do art. 8°,
ambos da Resolugdo SEPLAG n°® 37, de 12 de setembro de 2002.
Ficando a sua disposi¢@o na Superintendéncia de Planejamento, Gestéo
¢ Finangas — SPGF/SECULT, copia desta intimagdo, acompanhada de
copias das pegas que foram incluidas apds manifestagio de sua defesa,
ocorrida em 26/04/2021, sem prejuizo do direito regular de vistas,
esclarecendo que o processo tera continuidade independentemente
do seu comparecimento. Comunico, ainda, que a defesa bem como
toda a documentagdo necessaria deverdo ser protocolizados na
Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Finangas — SPGF/
SECULT, em dias uteis, no horario de funcionamento desta repartigao,
quais sejam: de segunda a sexta das 08:00 as 17:00 ¢ no seguinte
enderego: Rodovia Papa Jodo Paulo II, n° 4001, bairro: Serra Verde —
Prédio Gerais/11° andar/lado par — Belo Horizonte/MG
Belo Horizonte, 27 de janeiro de 2022
Soraia das Gragas Manoel Monteiro
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O SECRETARIO DE ESTADO DE CULTURA E TURISMO, exonera
nos termos do art. 106, alinea “a”, da Lei n° 869, de 5 de julho de 1952,
Lucas Pinto Fernandes, Masp 1376487-3, do cargo de provimento
efetivo de Analista de TV, Nivel I, Grau C, a partir de 10/12/2021.
Secretaria de Estado de Cultura e Turismo em
Belo Horizonte, 25de janeiro de 2022.
Leonidas José de Oliveira
Secretariode Estado de Cultura e Turismo
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Fundacio Clévis Salgado - FCS

VI - Marise Viana Maciel, MASP 1014233-9 -Geréncia de Recursos
humanos/Diretoria de Planejamento, Gestdo e Finangas;

VII - Claudia Alves Moreira MASP - Geréncia de Recursos Humanos/
Diretoria de Planejamento, Gestdo e Finangas;

VIII - Claudia Zagnoli Torquetti Lima, MASP 0922311-6 - Geréncia de
Contabilidade/ Diretoria de Planejamento, Gestdo e Finangas;

IX - Maria Eliana Goulart, MASP 0360-016-0 - Assessoria de
Comunicagdo Social;

X - Thamiris Oliveira Rezende, MASP 1457628-4 - Assessoria de
Comunicagdo Social;

XI - Carla Ribeiro, MASP 10358554 - Geréncia de Espagos Culturais
/ Diretoria Cultural;

XII - Cristiane Moreira de Souza, MASP 1266338-1 - Procuradoria
Juridica

Paragrafo tnico: Poderdo, ainda, ser convidados novos integrantes,
para subsidiar tecnicamente a discussdo e a elaboracdo do Plano de
Integridade especifico, objeto do grupo.

Art. 3° A atuagdo no ambito do grupo ndo sera remunerada.

Art. 4° O grupo concluira, no prazo de 90 (noventa) dias a contar da
publicagdo desta Resolugdo, a elaboragdo do Plano de Integridade
especifico que vise atender as disposi¢des Decreto Estadual n® 47.185,
de 13 de maio de 2017.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Eliane Parreiras
Presidente
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Secretaria de Estado
de Desenvolvimento
Economico

Secretario: Fernando Passalio de Avelar

Expediente

RESOLUCAO SEDE N° 03, DE 31 DE JANEIRO DE 2022
Aprova os valores das tarifas de gas natural para os fornecimentos
realizados pela Companhia de Gas de Minas Gerais — GASMIG.

O Secretario de Estado de Desenvolvimento Econdmico, no uso das
atribui¢des que lhe confere o inciso III, § 1°, art. 93, da Constituicao
Estadual, tendo em vista o disposto na Lei n°® 11.021, de 11 de janeiro
de 1993, e na Lei 23.304, de 30 de maio de 2019;

Considerando o Contrato de Concessdo do direito de exploragio, no
Estado de Minas Gerais, dos servigos de distribui¢ao de gas canalizado
a todo e qualquer consumidor dos segmentos industrial, automotivo,
comercial, institucional e residencial, para toda e qualquer utilizagao
ou finalidade, inclusive termoeletricidade, siderurgia, petroquimica,
fertilizantes e outros, datado de 27 de julho de 1995;

Considerando a evolugdo dos pregos do gas natural adquirido pela
Companhia de Gas de Minas Gerais — GASMIG;

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam aprovadas as tarifas e margens expressas nas Tabelas
contidas nos Anexos 1 e 2 desta Resolugdo para as classes de
consumo Industrial (IND-01), Cogera¢do e Climatizagdo (COG-01/
COG-01), Veicular (GNV), Gas Natural Comprimido e Liquefeito
(GNC-01/GNL-01), Geragio Térmica (GT-01), Residencial Individual
(RIND-01), Residencial Coletivo (RCOL-01) e Comercial e Industrial
de Menor Consumo (CI- 01) comercializados pela Companhia de Gas
de Minas Gerais - GASMIG.

§ 1° As tarifas referem-se ao é,as fornecido nas condig¢des estabelecidas
na Resolugdo SEDE n° 21, de 13 de novembro de 2019, art. 9°, § 1°.

§ 2° - As tarifas ¢ margens expressas nas Tabelas contida nos Anexos
1 ¢ 2 desta Resolugdo sdo para pagamento a vista, ¢ estdo sujeitas a
incidéncia de tributos, quando aplicaveis, na forma da legislagao
especifica, além de encargos financeiros contratuais, observados, quanto
a estes Ultimos, os paragrafos 5°, 6° e 7° do artigo 1° da Resolugao
SEDE n° 36, de 22 de dezembro de 2008.

Art. 3° - A partir da data de vigéncia desta Resolucdo, as tarifas
¢ margens expressas nas Tabelas contidas nos Anexos 1 e 2 desta
Resolugdo servirdo de referéncia para o calculo das tarifas e margens
que vigerdo subsequentemente em decorréncia de variagdes, para mais
ou para menos, do custo do gas adquirido pela GASMIG e, quando for
o caso, da margem de distribuig@o.

Art. 4° - Em conformidade com o disposto na clausula décima quarta,
especialmente no item 14.4 do Contrato de Concessdo, a qualquer
tempo a Concessionaria podera solicitar ao Poder Concedente a
revisdo ou reajuste extraordinario dos valores das tarifas fixados nesta
Resolugio.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 6° - Esta Resolucdo entra em vigor a partir de 1° de fevereiro de
2022.

Belo Horizonte, 31 de janeiro de 2022.
FERNANDO PASSALIO DE AVELAR
Secretario de Estado de Desenvolvimento Econémico

ANEXO 1
Tarifas e cascatas, referentes a 30 dias.
Devem ser proporcionalizadas para periodos diferentes.

Presidente: Eliane Denise Parreiras Oliveiras

PORTARIA 01/2022

Institui grupo de trabalho destinado a elaborar plano de integridade
especifico para a Fundagdo Clovis Salgado, nos termos do Decreto
Estadual n® 47.185, de 13 de maio de 2017, que dispde sobre o Plano
Mineiro de Promogao da Integridade — PMPI.

A Presidente da Fundagdo Clovis Salgado, no uso de atribuigdo prevista
no Decreto N°47.853, 31 de janeiro de 2020, tendo em vista o disposto
no art. 5° do Decreto Estadual n® 47.185, de 13 de maio de 2017,
RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido grupo de trabalho (GT) destinado a pesquisar,
levantar dados e informagdes, detectar pontos sensiveis de integridade
no ambito da Fundagdo Clovis Salgado, consolidar entendimentos
¢ elaborar Plano de Integridade especifico, nos termos do art. 5° do
Decreto Estadual n® 47.185, de 13 de maio de 2017, que dispde sobre o
Plano Mineiro de Promogao da Integridade — PMPL.

Paréagrafo unico - O plano de integridade reunira o conjunto de agdes
desenvolvidas pela Fundagdo Clovis Salgado, em ambito interno, com
o intuito de promover a cultura da ética, integridade, transparéncia e
necessidade de prestagdo de contas, com énfase no fortalecimento e
aprimoramento da estrutura de governanga, da gestdo de riscos, da
aplicagdo efetiva de codigos de conduta ética e da adogdo de medidas
de prevengao de atos ilicitos.

Art. 2° O grupo sera coordenado pela servidora Nilza Costa Silva,
MASP 125257-7, Chefede Gabinete, e composto pelos seguintes
representantes:

I - Eliane Parreiras, MASP 1035968-5 - Presidente;

1T - Marina Emediato Lara Carvalho, MASP 752893-8 - Diretorade
Planejamento, Gestao e Finangas;
11T - Joana Maria Braga Reis, MASP 1477863-3 -Diretoria de Relagdes
Institucionais;

IV - Raquel Maria Pereira da Rocha), MASP 1497351-5 - Assessoria
de Gabinete;

V - Carlla Vasconcelos Tostes, MASP 753.162-7 -Geréncia de Recursos
Humanos/Diretoria de Planejamento, Gestdo ¢ Finangas;

Tarifas para 30 dias (*) Tarifas
IND-01 R$/m*
Demanda 0,3777
Sobredemanda 4,5200
Faixas de consumo em m*

1 12.500 4,1423
12.501 50.000 2,8689
50.001 250.000 2,8061

250.001 750.000 2,7840
750.001 1.500.000 2,7589
1.500.001 3.000.000 2,7353
3.000.001 4.500.000 2,6724
4.500.001 7.000.000 2,5863
7.000.001 999.999.999 2,5365

Tarifas para 30 dias (*) Tarifas

Cogeragio Parcela Fixa R$/m?

Faixas de consumo em m*

1 5.000 171,2988
5.001 10.000 375,7306
10.001 150.000 784,5944
150.001 300.000 3.851,0726

300.001 1.000.000 9.984,0287
1.000.001 999.999.999 30.427,2160
Cogeragdo Parcela Variavel R$/m?

Faixas de consumo em m?

1 5.000 2,9571
5.001 10.000 29163
10.001 150.000 2,8753
150.001 300.000 2.,8549

300.001 1.000.000 2,8345
1.000.001 999.999.999 2,8141
Veicular (GNV) (R$/m?) I 2,8364
GNC/GNL-01 (R$/m?) | 2,4599
Comercial e Industrial de Menor RS/m®
Consumo Parcela Fixa
Faixas de consumo em m*
0 50 92,1076
51 150 94,7257
151 300 133,9969
301 600 291,0818
601 1.000 322,4987
1.001 2.000 1.003,2003
2.001 5.000 1.308,1764

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://wwuw.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 3202201312357190111.
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5.001 15.000 2.143,3447 Residencial Coletivo Parcela Fixa RS
15.001 25.000 3.145,5467 Faixas de consumo em m?
25.001 999.999.999 4.185,8833 0 150 149,8943
Comercial e Industrial de Menor RS/m? 151 700 269,2126
Consumo Parcela Variavel 701 2.000 4420767
Faixas de consumo em m* 2.001 9.999.999 1.911,8473
0 50 6,1377 Residencial Coletivo Parcela Varidvel R$/m?
51 150 6,0854 Faixas de consumo em m*
151 300 5,8235 0 150 4,1543
301 600 5,2998 151 700 3,3589
601 1.000 5,2475 701 2.000 3,1119
1.001 2.000 4,5669 2.001 9.999.999 2,3771
2.001 5.000 3,3610
5.001 15.000 3,1938 311586359 - 1
15.001 25.000 3,1270
25.001 999.999.999 3,0602 ATO DA DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS
- - — - PROCESSO SEI N° 1220.01.0000236/2022-63
Resldex_lclal Individual Parcela Fixa R$/m’* A Diretora de Recursos Humanos da Secretaria de Estado de
Faixas de consumo em m* Desenvolvimento Econdmico, usando da competéncia que lhe delega
0 1 23,0227 o inciso II do art. 8° da resolugdo SEDE n° 29, de 27 de maio de
1 7 16,2917 2021,autorizo AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
7 16 24.7477 nos termos da Resolugdo SEl?LAG n°® 22, de 25/4/2003, ao servidor
6 a1 29’4405 At]tom(; Carlos daOCOQta Ma(lnl;io, Masp .14036.48.1 -éi, adl/n. ?1, por 1
a1 200 D.6011 més, referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de 01/02/2022.
200 99.999.999 83,6793 ATO DA DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS
Residencial Individual Parcela Variavel R$/m? PROCESSO SEI N° 1220.01.0000237/2022-36
Faixas de consumo em m? A Diretora de Recursos Humanos da Secretaria de Estado de
0 1 0,0000 Desenvolvimento Econdmico, usando da competéncia que lhe delega
1 7 73166 o inciso II do art. 8° da resolugao SEDE n° 29, de 27 de maio de 2021,
> autoriza AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO, nos
7 16 6,1088 termos da Resolugdo SEPLAG n° 22, de 25/4/2003, ao servidor Rylton
16 41 5,8154 Glaysser Almeida Simplicio, Masp 1.036.321-6, adm. 01, por 1 més,
41 200 5,4924 referente ao 6° quinquénio de exercicio a partir de 01/02/2022.
200 99.999.999 5,2874 Belo Horizonte, 31 de janeiro de 2022.
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdémico
Residencial Coletivo Parcela Fixa R$ Di A'lme Cha‘ve? ITOPCS .
- iretora de Recursos Humanos
Faixas de consumo em m?*
0 150 149,8943 3115867721
151 700 269,2126
701 2.000 442,0767
2.001 9.999.999 1.911,8473 -
Residencial Coletivo Parcela Variavel R$/m* S
snchl Cleivo Parech ¥ ecretaria de Estado de
0 150 6,3125 2 S s
i 150 =1 Desenvolvimento Social
701 2.000 5,2701
2.001 9.999.999 4.5353 Secretaria: Elizabeth Juca e Mello Jacometti
ANEXO 2
Margens e cascatas, referentes a 30 dias.
Devem ser proporcionalizadas para periodos diferentes. Funda(}ﬁo de Educa({\ﬁo
Margens para 30 dias (*) Margens .
IND-01 RS/m® para o Trabalho de Minas
pomands 93777 Gerais - UTRAMIG
obredemanda 2,2168
Faixas de consumo em m* . . .
1 12.500 1.8393 Presidente: Paulo Henrique Azeredo Nascimento
220 Lo 2% ATO DO SENHOR PRESIDENTE- ATO N° 02/2022
255%0(;)011 gggggg g’ig?é O Presidente da Fundagdo de Educagdo para o Trabalho de Minas
- . . Gerais — UTRAMIG, no uso das atribui¢des que lhe conferem o Decreto
750.001 1.500.000 0,4559 Estadual n® 47.876, de 03/03/2020, ¢ o §2°, do art. 1° da Resolugio
1.500.001 3.000.000 0,4323 SEDESE n° 40, de 30/10/2017, em estrito cumprimento ao que dispde
3.000.001 4.500.000 0,3694 0s §§ 1°¢2° do art. 9°, da Lei 12.513, de 26/10/2011, e tendo em vista
4.500.001 7.000.000 0,2833 as manifestagdes constantes do Processo n® 2280.01.0000330/2021-74,
DESIGNA o servidor RODRIGO ANTONIO QUEIROZ COSTA,
7.000.001 999.999.999 0.2335 MASP. 1.496.224-5, ocupante do cargo de DAI-21, desta Fundagio,
— para exercer a atribuigdo de Coordenador-Adjunto a que se refere o
Margens para 30 dias (*) Margens inc. II, do art. 13, da Resolugdo CD/FNDE n° 62, de 11/11/2011, com
Cogeragdo Parcela Fixa R$/m* redagiio dada pela Resolugdo CD/FNDE n° 4, de 16/03/2012.
Faixas de consumo em m* O Coordenador-Adjunto devera instruir o processo SEI com o Termo de
1 5.000 171,2988 Compromisso de Bolsista a ser firmado, fazendo jus a bolsa, em face do
5.001 10.000 375.7306 disposto no §1°, do art. 1°, da mencionada Resolugao SEDESE.
10.001 150.000 784,5944 A apuragdo da frequéncia e das atividades realizadas na Coordenagido
S - > adjunta do Programa, além do horério regular, dar-se-a por meio de
150.001 300.000 3.851,0726 Plano de Trabalho e Relatorio de Frequéncia, sob a supervisio do
300.001 1.000.000 9.984,0287 Diretor da DQE/UTRAMIG.
1.000.001 999.999.999 30.427,2160 Fica delegada a autoriza¢do e ordenagdo dessa despesa a Diretoria de
Cogeragdo Parcela Varidvel R$/m? Planejamento, Gestdo e Finangas desta Fundag@o.
Faixas de consumo em m® Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.
1 5.000 0,6541 Belo Horizonte, 31 de janeiro de 2022.
5001 10.000 0.6133 Paulo Henrique Azeredo Nascimento
10.001 150.000 0,5723 311586495 -1
150.001 300.000 0,5519
300.001 1.000.000 0,5315
1.000.001 999.999.999 0,5111 "
e O T Secretaria de Estado
GNC/GNL-01 (R$/m*) 0,1569
Geracao Térmica (GT-01) 0,1310 de Fazenda
Comercial e Industrial de Menor R$/m?
Consumo Parcela Fixa Secretario: Gustavo de Oliveira Barbosa
Faixas de consumo em m*
0 50 92,1076
o A . .
51 150 94,7257 Superintendéncia de Planejamento,
151 300 133,9969 - .
301 600 2910818 Gestao e Financas
601 1.000 322,4987 —
1.001 2.000 1.003,2003 CONCEDE QUINQUENIO, nos termos do art. 112, do ADCT, da
2.001 5.000 1.308.1764 CE/1989, aos servidores:
. - 2 Masp 272.244-5, Eustaquio Leitdo de Menezes, GEFAZ, referente ao
5.001 15.000 2.143,3447 8° quinquénio, a partir de 19/1/2022.
15.001 25.000 3.145,5467 Masp 288.885-7, Lindolfo Fernandes de Castro, AFRE, referente ao 9°
25.001 999.999.999 4.185,8833 quinquénio, a partir de 31/1/2022.
Comercial e Industrial de Menor R$/m? Masp 297.658-7, Fernando Antonio Mendes Matoso Chagas, AFRE,
Consumo Parcela Variavel m referente ao 7° quinquénio, a partir de 17/1/2022.
Faixas de consumo em m? Masp 300.035-3, Nilton Mateus, AFRE, referente ao 8° quinquénio, a
0 50 3.9795 partir de 10/1/2022. )
31 150 3’9272 Masp 309.421-6, Jose Agnaldo Viegas Barbosa, AFRE, referente ao 8°
2 quinquénio, a partir de 17/1/2022.
151 300 3,6653 Masp 310.051-8, Paulo Sergio de Lima, AFRE, referente ao &°
301 600 3,1416 quinquénio, a partir de 11/1/2022.
601 1.000 3,0893 Masp 338.856-8, Ronald Zicker, AFRE, referente ao 7° quinquénio, a
1.001 2.000 2,4087 partir de 7/1/2022.
2.001 5.000 1.2028 Masp 356.015-8, Carlos Henrique de Oliveira Nunes, AUSG, referente
5.001 15.000 |,0356 ao 8° quinquénio, a partir de 17/1/2022.
. . > Masp 357.203-9, Flavio Lucio Vieira, AFAZ, referente ao 8° quinquénio,
15.001 25.000 0,9688 a partir de 28/1/2022.
25.001 999.999.999 0,9020 Masp 357.737-6, Hermes Lapa Corsini, AFAZ, referente ao
8°quinquénio, a partir de 15/1/2022.
Residencial Individual Parcela Fixa R$/m® Masp 358.204-6, Joao Marcos Ladeira Monteiro, AFAZ, referente ao 8°
as N 3 quinquénio, a partir de 6/1/2022.
0 Faixas de consumo mll m 23.0227 Masp 359.284-7, Luis Fernando de Resende, AFAZ, referente ao 5°
> quinquénio, a partir de 11/1/2022.
1 7 16,2917 Masp 361.225-6, Nesio Vicente Lima, TFAZ, referente ao 8°
7 16 24,7477 quinquénio, a partir de 8/1/2022.
16 41 29,4405 Masp 362.280-0, Sergio Duarte Vianna, AUSG, referente ao 8°
41 200 42,6911 quinquénio, a partir de 9/1/2022.
200 99.999.999 83,6793 Masp 386.841-1, L&xcia /R/odrigucs Alves, AFRE, referente ao 6°
~ T R T B 3 quinquénio, a partir de 17/1/2022.
R%ldenqdl Individual Parcela \jdnavel R$/m Masp 669.280-0, Fernanda Carneiro Mariano Cunha, AFRE, referente
Faixas de consumo em m a0 4° quinquénio, a partir de 3/1/2022.
0 1 0,0000 Masp 752.532-2, Rogerio Orsi, GEFAZ, referente ao 4° quinquénio, a
1 7 5,1584 partir de 24/1/2022.
7 16 3,9506
16 N 365721  CONCEDE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO, nos termos
a1 200 3’3342 do art. ll?, do ADCT, da CE/1989, c/c o inciso XIV, do art. 37, da
200 99.999.999 3’1292 CF/1988, a servidora: ) ) )
s » Masp 386.841-1, Lucia Rodrigues Alves, a partir de 17/1/2022,
referente ao cargo de AFRE.

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4°,
do art. 31, da CE/1989, aos servidores:

Masp 288.141-5, Dalvo Jorge Costa, AFRE, referente ao 7° quinquénio
de exercicio, a partir de 11/1/2022.

Masp 293.226-7, Marlene Saldanha da Silva, GEFAZ, referente ao 7°
quinquénio de exercicio, a partir de 21/1/2022.

Masp 331.969-6, Ana Maria Ponciano Rodrigues Rezende, GEFAZ,
referente ao 7° quinquénio de exercicio, a partir de 12/1/2022.

Masp 335.351-3, Irene Olivia Gomes, GEFAZ, referente ao 6°
quinquénio de exercicio, a partir de 19/1/2022.

Masp 355.203-1, Alcy Junqueira Silva Junior, TFAZ, referente ao 6°
quinquénio de exercicio, a partir de 1/1/2022.

Masp 357.514-9, Gilberto Teixeira Guimaraes, AFRE, referente ao 7°
quinquénio de exercicio, a partir de 1/1/2022.

Masp 357.621-2, Hazenclever Praca Filho, TFAZ, referente ao 6°
quinquénio de exercicio, a partir de 9/1/2022.

Masp 357.737-6, Hermes Lapa Corsini, AFAZ, referente ao 8°
quinquénio de exercicio, a partir de 15/1/2022.

Masp 358.201-2, Joao Luiz dos Santos, TFAZ, referente ao 7°
quinquénio de exercicio, a partir de 29/1/2022.

Masp 359.284-7, Luis Fernando de Resende, AFAZ, referente ao 5°
quinquénio de exercicio, a partir de 12/1/2022.

Masp 360.392-5, Maria Lazara Pereira, TFAZ, referente ao 7°
quinquénio de exercicio, a partir de 6/1/2022.

Masp 386.985-6, Luciana Pessoa Rodrigues Caires, AFRE, referente ao
5° quinquénio de exercicio, a partir de 6/1/2022.

Masp 668.327-0, Priscila de Castro Lobato, AFRE, referente ao 4°
quinquénio de exercicio, a partir de 23/1/2022.

Masp 669.280-0, Fernanda Carneiro Mariano Cunha, AFRE, referente
a0 4° quinquénio de exercicio, a partir de 3/1/2022.

Masp 752.141-2, Matilde Penido Maia, TFAZ, referente ao 2°
quinquénio de exercicio, a partir de 11/11/2018.

Masp 752.423-4, Frederico Marques de Oliveira Sa, GEFAZ, referente
a0 2° quinquénio de exercicio, a partir de 10/1/2022.

Masp 752.532-2, Rogerio Orsi, GEFAZ, referente ao 4° quinquénio de
exercicio, a partir de 24/1/2022.

Masp 752.606-4, Jose Arnaldo dos Santos Junior, GEFAZ, referente ao
3° quinquénio de exercicio, a partir de 18/1/2022.

Masp 902.658-4, Meire Gontijo Batista de Assungdo, TFAZ, referente
a0 7° quinquénio de exercicio, a partir de 23/1/2022.

CONVERTE FERIAS-PREMIO EM ESPECIE, nos termos do art. 117,
do ADCT, da CE/1989, aos servidores:
Masp 341.108-9, Luiz Henrique de Barros Ferreira, referente ao saldo
de 5 (cinco) meses, do cargo de GEFAZ.
Masp 371.124-9, Anténio Lourival de Resende, referente ao saldo de 7
(sete) meses, do cargo de AFRE.
Blenda Rosa Pereira Couto
Superintendente de Planejamento, Gestao ¢ Finangas

311586756 - 1

Superintendéncia de Fiscalizacéio

PORTARIA SUFIS N° 127, DE 31 DE JANEIRO DE 2022
Altera a Portaria SUFIS n° 118, de 13 de Dezembro de 2021, que dispde sobre o credenciamento de prestador de servigo de transporte rodoviario
publico de passageiros autorizados a adquirir produto resultante da mistura de 6leo diesel com biodiesel, em operacg@o interna, promovida por
distribuidor de combustiveis credenciado, com a redugdo de base de calculo de que trata o Item 58 do Anexo IV e Capitulo LXXXVIII da Parte 1 do

Anexo IX, todos do RICMS/02 (Decreto 43.080/02).

O SUPERINTENDENTE DE FISCALIZACAO, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o disposto no art. 627 da Parte 1 do Anexo IX do
Regulamento do ICMS (RICMS/02), aprovado pelo Decreto n® 43.080, de 13 de dezembro de 2002,

RESOLVE:

Art. 1°- O item 51, do Anexo Unico da Portaria SUFIS n° 118, de 13 de dezembro de 2021, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

24.987.653/0001-74 o
‘ 51 ‘EXPRESSOSETELAGOANOLTDA 24.987.653/0002-55 § 7° Art. 628 ‘ 539.750 ‘ 571.500 ‘ 603.250 ‘ 635.000 ‘

Art. 2° - O Anexo Unico da Portaria SUFIS n° 118, de 13 de dezembro de 2021, fica acrescido do seguinte item:

[ 165 [VIACAO SAO FRANCISCO LTDA |

21.574.355/0001-64

[ §6°Art. 628 | 469.413 | 497.025 | 524.638 | 552250 |

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Belo Horizonte, aos 31 de JANEIRO de 2022; 234° da Inconfidéncia Mineira e 201° da Independéncia do Brasil.
CARLOS RENATO MACHADO CONFAR
Superintendente de Fiscalizagdo

Superintendéncias Regionais
da Fazenda - SRF

SRF I - Governador Valadares

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA FAZENDA |
ADMINISTRACAO FAZENDARIA DE
GOVERNADOR VALADARES
INTIMACAO
Nos termos do art. 10, § 1°, do RPTA, aprovado pelo Decreto 44.747/08,
fica o sujeito passivo abaixo identificado intimado a promover, no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar desta publicagdo, o pagamento do
crédito tributario constituido mediante o PTA a seguir relacionado, por
meio de DAE, ou a parcela-lo, nos termos da legislagdo vigente, ou
ainda impugna-lo, sob pena de revelia ¢ reconhecimento do crédito
tributdrio. A falta de pagamento ou de parcelamento, no prazo citado,
bem como a decisdo irrecorrivel no CC/MG favoravel a Fazenda
Publica Estadual, implica o encaminhamento da pega fiscal para
inscri¢do em Divida Ativa e execugdo judicial. Ocorrendo pagamento
integral ou entrada prévia de parcelamento, as multas exigidas poderao
ser passiveis de redu¢do de acordo com percentuais previstos em
legislagdes pertinentes (Lei 15.273/04). Na hipotese de impugnagéo,
esta devera ser apresentada pessoalmente ou por via postal com aviso
de recebimento, na Administragdo Fazendaria a que estiver circunscrito
0 sujeito passivo ou na Administragdo Fazendaria de Governador
Valadares, localizada na Rua Peganha, n.° 662 - 9.° andar - Centro, em
Gov. Valadares - MG, acompanhada da Taxa de Expediente a que se
refere o item 2.21 da Tabela A, anexa a Lei 6.763/75, quando devida,

sob pena do impugnante ser considerado desistente da impugnagao.
PTA/ALI: 15.000067098.75 de 02/12/2021
Sujeito Passivo: DIRCEU MARQUES DO VAL CPF/CNPJ/Insc.
Estadual: 011.605596-00
Enderego: Rua Israel Pinheiro, 2455 casa B—Centro— GOVERNADOR
VALADARES — MG - CEP 35.010-120
PTA/AI: 15.000067213.28 de 08/12/2021
Sujeito Passivo: ANDERSON DE OLIVEIRA BRETAS
CPF/CNPJ/Insc. Estadual:029.254966-01
Enderegco: FAZENDA INVERNADA, S/N° - ZONA RURAL
SANTA RITA DO SUACUI — MG - CEP 39.780-000
Gov. Valadares, 28 de Janeiro de 2022.
PAULO CARNEIRO JUNIOR
Chefe da AF/2° NIVEL DE GOV.VALADARES
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SRF I - Uberlandia

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA
FAZENDA I/UBERLANDIA
ADMINISTRACAO FAZENDARIA
2° NIVEL/UNAI
INTIMACAO
Fica o sujeito passivo intimado a promover, no prazo de 30 (trinta)dias,
a contar desta publicagdo, o pagamento/parcelamento/Impugnagdo
do crédito tributario constituido mediante o PTA a seguir relacionado
lavrado pela Delegacia Fiscal de Uberlandia, nos termos da legislagdao
vigente, sob pena de revelia e reconhecimento do crédito tributario,
circunstancia em que a pega fiscal sera encaminhada para inscrigdo
em divida ativa e execug¢do judicial, inclusive no caso de decisdo
irrecorrivel no CCMG, favoravel a Fazenda Publica Estadual.
Maiores esclarecimentos poderdo ser obtidos na reparti¢ao fazendaria
situada na Nossa Senhora do Carmo, n° 18 —4° andar, Centro; entretanto,
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conforme Resolugéo n® 5.357 de 1° de abril de 2020, o atendimento
podera ser prestado por meio do e-mail afunai@fazenda.mg.gov.br.
1. PTA: 01.002252902-79
Sujeito Passivo: Fabio Rodighero
End.: Rua Natal Justino da Costa, 878
Bairro Centro, Unai/MG.
Unai, 31 de janeiro de 2022.
Lucas Daniel Alves Bernardes - Masp: 752.401-0
Chefe da AF/2° Nivel/Unai
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SRF II - Varginha

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA FAZENDA I VARGINHA
DELEGACIA FISCAL 2° NIVEL/POUSO ALEGRE
INTIMACAO
Nos termos do art. 69, inciso I ¢/c art.10, § 1°,ambos do RPTA, aprovado
pelo Decreto n° 44.747/08, fica o contribuinte abaixo indicado, por
estar em local ignorado, incerto ou inacessivel, NOTIFICADO do
Auto de Inicio da A¢do Fiscal n® 10.000032829.26, tendente a apurar o
cumprimento das obrigagdes tributarias principal e acessoria, inclusive
escrituragdo contébil, previstas na legislagdo tributaria e societaria
vigente, referente a omissdo de faturamento de operagdes com cartao

de crédito, débito e similares no periodo de 01.01.2016 a 31.12.2018.
Fica também INTIMADO a apresentar no prazo de 05 ( cinco) dias, a
contar desta publicagdo, na Delegacia Fiscal de Pouso Alegre, sito na
Avenida Dr. Jodo Beraldo, 986, Centro, Pouso Alegre-MG,as planilhas
de Detalhamento de Vendas no periodo de 01.01.2016 a 31.12.2018,
copia das DAPIs no periodo de 01.01.2016 a 31.12.2018, consignando
os valores declarados, juntamente com a documentagdo comprobatoria
da movimentagao(leitura de memorias fiscais/NFs,etc.).
SUJEITO PASSIVO:
ROBERTO ALVES DA SILVA CPF 376797086-49
1E 155274469.01-70
CNPJ 05.349.148/0002-30
Rua Quatro, n® 15 — Bairro Santa Tereza
37.440-000 - CAXAMBU/MG
Pouso Alegre, 31 de janeiro de 2022
Carlos Eduardo Lima Ferreira
Delegado Fiscal

. EDITAL 014.605/2022
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA FAZENDA 11 VARGINHA
ADMINISTRACAO FAZENDARIA 2° NIVEL POUSO ALEGRE
INTIMACAO
Por encerrarem suas atividades sem o cumprimento do disposto no
art.16, incisos IV e XIII da Lei n° 6.763/75, combinado com os arts.
96, inciso V, 109 e 111, todos do RICMS/02, aprovado pelo Decreto n®
43.080/02, ficam os contribuintes abaixo relacionados, representados
por seus socios e coobrigados, cientes de que a partir da data desta
publicagdo, suas inscrigdes no Cadastro de Contribuintes do ICMS
estardo canceladas de Oficio, nos termos do art. 108, inciso I, alineas
“b” e “c” do mesmo RICMS/02 e seus comprovantes de Inscrigdo

Estadual sem validade alguma.
Municipio de Pouso Alegre.
Inscrigao Estadual - Nome Empresarial
003946268.00-78- Comercial Nossa Senhora da Sucata Ltda
003790457.00-33 — Beneficiadora de Metais Sao Judas tadeu Eireli
Pouso Alegre, 01 de fevereiro de 2022
Maria Luiza Couto
Chefe AF/Pouso Alegre
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Loteria do Estado de Minas Gerais - LEMG

Diretor-Geral: Ronan Edgard dos Santos Moreira

PORTARIA LEMG N° 01, DE 05 DE JANEIRO DE 2022.

Concede progressdo a servidora da Loteria do Estado de Minas Gerais. O Diretor-Geral da Loteria do Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuig¢des previstas no inciso I do art. 7° do Decreto n° 47.902, de 31 de margo de 2020 e de acordo com o disposto na Lei Estadual n® 22.257, de 27
de julho de 2016, DETERMINA: Art. 1° - Fica concedida a progressdo na carreira a servidora a seguir identificada, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Analista de Gestao Lotérica, visto atender ao disposto no art. 16, da Lei Estadual n® 15.468, de 13 de janeiro de 2005:

Nome do Servidor MASP Cargo Sltu:ac;ao Anterior a Progressao Progregsao a partir de 29/12/2021
Nivel Grau Nivel \ Grau
Débora Rdla Franca 1047445-0 ANGL 111 | A 111 | B

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos retroativos ao dia 29 de dezembro de 2021.
Belo Horizonte, 05 de janeiro de 2022.
Ronan Edgard dos Santos Moreira. Diretor-Geral.
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Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob 0 nimero 3202201312357190112.




